
MINT-Fachkräfteprogramm ESF Plus 2021 – 2027

Innovationspersonal
Mit der Förderung werden Anreize zur Gewinnung und 
­Bindung hochqualifizierter Fachkräfte in sächsischen 
KMU und zur Stärkung der Innovationskraft sächsischer 
Unternehmen gesetzt.

Was wird gefördert?

	͖ InnovationsassistentIn: Unterstützung sächsischer 
KMU bei der Neueinstellung von Nachwuchs
fachkräften zur Umsetzung innovativer Projekte 

	͖ InnoManagerIn: Beschäftigung von Fachkräften 
zur Umsetzung von Prozess- und Organisations-
innovationen in KMU

	͖ TransferassistentIn: Beschäftigung von hoch
qualifiziertem Personal für den Know-how-Transfer 
und die gezielte Aufbereitung von Wissen für KMU



Wer wird gefördert?

	͖ InnovationsassistentIn / InnoManagerIn: KMU der gewerblichen Wirtschaft, der 
Kultur- und Kreativwirtschaft sowie der Sozial- und Gesundheitswirtschaft* 

	͖ TransferassistentIn: Hochschulen, Forschungseinrichtungen, die Berufsakademie 
Sachsen, Kammern, Verbände, sonstige Technologiemittler, z. B. Technologie
agenturen, Technologietransferzentren, Technologiegründerzentren sowie Transferstellen 
universitärer und außeruniversitärer Forschungseinrichtungen

Art, Umfang und Höhe der Zuwendung?

* Unternehmen der Sozial- und Gesundheitswirtschaft unabhängig von der Unternehmensgröße

	͖ gefördert werden 50 Prozent der 
zuwendungsfähigen Personalausgaben, 
pro Beschäftigungsjahr bis zu 

•	 70.000 Euro je InnovationsassistentIn

•	 85.000 Euro je InnoManagerIn

•	 90.000 Euro je TransferassistentIn

	͖ Der Projektzeitraum beträgt

•	 bis zu 30 Monate bei Innovationsassistenten 
(Innovationsassistentinnen bis zu 36 Monate)

•	 bis zu 30 Monate bei InnoManagerInnen

•	 bis zu 48 Monate bei TransferassistentInnen

Weitere Fördermöglichkeiten für Unternehmen
	• FuE-Projektförderung 
	• InnoPrämie 
	• Technologietransferförderung 
	• Digitalisierung
	• Markteinführung innovativer Produkte
	• InnoTeam

Information / ­Beratung / ­Antragstellung 
Sächsische Aufbaubank
www.europa-fördert-sachsen.de/
innovationspersonal
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